
 
 

 

Wir sind ein national führender Hersteller von Gartenprodukten und Kinderspielgeräten, der mit seinen 

innovativen Produkten und Designs auch international einzigartig ist.  

 

Zur Erweiterung unserer Handwerker-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei 

 

Monteure für professionelle Montagearbeiten (m/w/d)  

 

Ihr Profil 

 

• Abgeschlossene Berufsausbildung (wünschenswert im technischen/handwerklichen Bereich) oder 

vergleichbare Qualifizierung durch Berufserfahrung 

• Quereinstieg für Aufgeschlossene möglich dank gründlicher Einarbeitung  

• Technisches Verständnis und Urteilsvermögen 

• Erfahrung und Bereitschaft für eine Montagetätigkeit 

• Präzision, Sorgfalt und Zuverlässigkeit 

• Effektives und eigenverantwortliches Arbeiten  

• Teamorientierung sowie Fähigkeit, selbständig zu arbeiten 

• Souveränes, freundliches und serviceorientiertes Auftreten 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Führerschein Klasse B (wünschenswert BE) 

• Reisebereitschaft 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Zusammenarbeit mit Innendienst und Technik 

• Kundenausstellungen montieren 

• Messeaufbauten 

• Sonstige Montagen 

• Kundenschulungen 

 

Wir bieten 

 

• Interessante und vielseitige Aufgaben  

• Eine Festeinstellung mit übertariflicher Vergütung 

• Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und diverse Sonderzahlungen 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Keine Wochenendarbeit 

• Kostenübernahme von Übernachtungskosten und Spesen 

• Eine Tätigkeit in einem dynamischen Team mit innovativen Produkten 

• Verschiedene Weiterbildungsmöglichkeiten und Zukunftsaussichten 

• Mitarbeiterschulungen 

• Hochwertige Arbeitskleidung 

• Modernstes Werkzeug 

• Fahrzeug für die Montagen 

• Tolles Betriebsklima  

• Sommerfeste, Weihnachtsfeiern und Teamevents 

• Großer Pausenraum mit Obst, Getränke, Snacks, Kicker, Tischtennisplatte und kostenfreies WLAN 

• JobRad 

 

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 

Angabe Ihres Gehaltswunsches und des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Nennung des Stichworts 

„Stellenneubesetzung Technik“ an: bewerbung@traumgarten.de  

 


